
弊社のサポートは【 事業主様 】と【 従業員様 】がパワハラやモンスター社員などない職場環境を目指す為に
事業者様をサポートし従業員様の心のケア・改善提案・問題解決に全力でサポートさせていただきます！

〒731-0153    広島市安佐南区安東１丁目 2-27
TEL  082-872-3535　　FAX  082-878-2227

【 問 い 合 わ せ 申 込 書 】 □内容を聞きたい　□その他

【安全配慮サポート】
担当　藤岡輝久   090-6400-2292
E-mail      info@art-brain.co.jp

お客様名 御担当者名
ご住所

E-mail
ご連絡先　　TEL　　　　　　　　　　　　　　　　　FAX

希望日時 従業員数
その他  お問い合わせ等

【Aプラン】事業主が雇用する従業員様に対してのカウンセラーによる相談窓口の開設と、その報告をサポート
【Bプラン】Aプラン＋事業主が雇用する従業員様に対して面談・アンケート等を実施し、それを元に事業主様への講習会のサポート
【Cプラン】A・Bプラン＋当社スタッフ・専門家 （別費用）による改善プランの提案と事業主様の取り組みへのサポート
※労働者・従業員50人未満の法人・団体対象です。※サポート金額は、6,000円～30,000円（税別）/月です。（契約金別）

社外カウンセリング（相談窓口）安全配慮サポートを広島市内の中小企業（労働者 50人未満）の
皆様にお手軽価格でご提案いたします。詳しいお問い合わせは、下記からお申し込み下さい。

とは？

先ずは、外部の相談窓口を設置して今の現状を把握します。
会社・仕事への相談が多いのか？
家庭（個人）の相談が多いのか ?
会社・仕事の相談が多ければ B プランへ！
※外部の相談窓口を設ける事で
   ハラスメント防止法対策にもなります

相談で家庭 ( 個人 ) の相談があれば、
専門カウンセラー ( 別途費用本人負担 ) に
依頼する事が可能です。
会社・仕事の相談があれば B プランにて全従業員に
ヒアリング・ストレスチェックを行い、
使用者 ( 管理者 ) 様に対して講習を行います。

B プランで既に大きな問題に発展しそうな場合、
職場環境の見直しやルールの見直しなど
当社スタッフによる事業主様のサポートを行います。
専門的な事象に対しては専門家を紹介させて頂きます。
（別費用・紹介手数料不要）
事業主様と従業員様が楽しく働ける環境をサポートします。

従業員様が抱えてる人には言えない問題・悩み等
解雇

降格
…

…彼氏… 遅い！ 今夜も…

セクハラ パワハラマタハラ ネットいじめ 過労・鬱病

A プラン【問題の有無を確認】 B プラン【抱えてる問題を把握する】

C プラン【改善案】
風通しが良い職場に
従業員が何でも相談できる職場に
皆が助け合える職場に
働く事が楽しくなる職場に
厳しい時も一致団結できる職場に
生きがいのある職場に


